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4. Yariyll Se¢cmeli Dersler

DERSLER KREDI | TEORIK | UYGULAMA | AKTS
TOPLAM KALITE YONETIMI 3 3 0 3
HALKLA ILISKILER 3 3 0 3
SATIS YONETIMI 3 3 0 3
ELEKTRONIK PAZARLAMA 3 3 0 3
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 3 3 0 3
YONETIM MUHASEBESI 3 3 0 3
MESLEKI YABANCI DiL- 2 3 3 0 3
EMLAK YONETIMI 3 3 0 3
VERGI HUKUKU 3 3 0 3
KREDI | TEORIK | UYGULAMA | AKTS
GENEL TOPLAM 995 100 2 51

DERS ICERIKLERI
1. YARIYIL
TURK DiLi 1

Dil nedir? Dilin sosyal bir kurum olarak millet hayatindaki yeri ve dnemi. Tiirk dilinin diinya dilleri
arasindaki yeri ve 6nemi. Tiirk dilinin gelismesi ve tarihi devreleri. Tiirk dilinin bu giinkii durumu ve
yayilma alanlari. Tiirkge *de sesler ve siiflandirilmasi. Tiirk¢e nin ses 6zellikleri ve ses bilgisine ait
bilgiler. Hece bilgisi. Yapim ekleri.

ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHI 1

Inkildp ve benzeri kavramlarm tanimlanmasi, niteligi ve mesruiyeti, Atatiirk’iin inkilip anlayisi,
Osmanli Devleti ve ¢okiisli, Tanzimat ve Mesrutiyet donemleri, Osmanli Devletinin son doneminde
fikir hareketleri, Osmanli Devletinin par¢alanmasina yol agan 6nemli askeri ve siyasi olaylar, Birinci
diinya savagi, Birinci diinya savasi esnasindaki gizli paylasim projeleri ve savast sona erdiren
antlagsmalar, Mondros Miitarekesi ve iggaller, Milli miicadelenin dogusu ve milli teskilatlar, Milli
Miicadele donemi ve Mustafa Kemal’in hayati, Mustafa Kemal’in Samsun’a ¢ikisi, Amasya Tamimi,
Erzurum ve Sivas Kongreleri, Son Meclis-i Mebusan’in ag¢ilmasi ve Misak-1 Milli ilani, TBMM
donemi, milli miicadelede ayaklanmalar ve Kuva-y1 Milliye, Milli miicadeledeki ayaklanmalar.

YABANCI DiL 1 (INGILIiZCE)

Aml/is/are (to be). Articles, subjective pronouns. Prepasitions. Present continious tense (affirmative,
negative, interguative). Passesive Pronouns, Passesive abjectives, objective Pronouns. Simple present
tense. Simple past tense. Past from of verb to be ( was/were). Past continious tense. Have/Has/Got.
Present perfect tense have you ever...?, how long have you...?, for/since. Present for the future. Going
to future tense. Simple future tense.

EKONOMI 1

Temel ekonomik kavramlar ve mikro ekonomik analizlerin temel 6zelliklerinin {izerinde durulduktan
sonra bu hususlar1 uygulamali olarak anlatilmaktadir. Ders siiresince Ogrenciler, tiiketici kesiminin,




isletmelerin, kamusal ve 6zel sektoriin ekonomik yasamdaki rolleri gibi konular hakkinda bilgi sahibi
olmaktadirlar. Dersin ikinci boliimiinde ise, makroekonomi kavrami g¢ergevesinde fiyat teorisi, para
teorisi, milli gelir, arz-talep fonksiyonu ve iligkisi, fiyat olusumu ve enflasyon, devaliiasyon ve
revaliiasyon konular1 anlatim, soru-cevap, 6rnekleme, tartisma, sunum teknikleriyle ele alinmaktadir.

GENEL ISLETME

Isletme kavrami ve isletmelerin ozellikleri, amagclari; ekonomik sistem, arz-talep, mal ve hizmet,
tilketim ve tiiketici, girisim ve girisimci, yonetici, 6zel tesebbiis, isletmelerin temel ve 6zel amaglari,
isletmelerin islevleri ve gruplandirilmasi, is ahlaki ve toplumsal sorumluluk, etik kavrami, igletmelerde
yonetim iglevleri, yonetim kavrami, planlama, oOrgiitleme, yOnelme, denetim, insan kaynaklari
yOnetimi gibi konular ele alinarak anlatilacaktir.

GENEL MUHASEBE

Mubhasebe ile ilgili Temel Kavramlar: Muhasebenin tanimi, muhasebe ile ilgili gruplar, genel kabul
gormiis muhasebe ilkeleri ve uygulamaya yon veren temel kavramlar, muhasebe kayit araglari,
Muhasebe ile ilgili Hesaplar: Muhasebede hesap kavrami ve gruplandirilmasi, hesap plan1 ve
hesaplarin isleyisi, Muhasebe Kayitlari: Donen varliklar, duran varliklar, kisa ve uzun vadeli yabanci
kaynaklar ve 6z kaynaklar ile ilgili muhasebe uygulamalar

TEMEL HUKUK

Hukuk dallar1 arasindaki iliski ve etkilesime deginilmekte, hukuk uygulamasindan somut ornekler
verilmektedir. Bu derse hukukun tanimi ile giris yapildiktan sonra hukukun toplum hayatindaki yeri ve
islevi, hukuk kurallar ile sosyal hayati diizenleyen diger kurallar arasindaki iliskiler ve farkliliklar,
toplumsal davranig kurallar1 ile hukuk kurallar1 arasindaki benzerlikler ve ayrilma noktalar1 ele
almmaktadir. Hukukun temel kavramlari, hukukun kaynaklari, hukuk kurallarinin konulma siireci ve
hukuk kurallarmin yorumu konulart ayri basliklar halinde incelenmektedir. Ayrica, yorumda mantik
kurallar1 ve yorum yontemleri, hukukun kollar1 ve hukuk kurallarimin yaptirimi, yargicin takdir yetkisi,
hukukta bosluk sorunu, hukukun bdliimleri ve dallar1 konulari anlatilmaktadir. Dersin ikinci
bolimiinde ise, hukuk dallar arasindaki iliski ve etkilesime deginilmekte, hukuk uygulamasindan
somut ornekler verilmektedir.

OFiS PROGRAMLARI - 1

Bilgisayar sisteminin temel kavramlar1 verilerek, igletim sistemi (Windows XP), internet ve ofis
uygulama programlarinin(MS Word, Excel, PowerPoint, Access ve Outlook ) temel seviyede
kullanma becerilerini vermektir.

TICARI MATEMATIK

Bu derste yonetim kararlarinda, is hayatinda kullanilacak matematiksel hesaplamalara yer verilecektir.
ILETiSiM

Iletisimin temel Ogeleri, isleyis acisindan iletisim, orgiit ve grup iginde iletisim kurma becerileri,
iletisimi engelleyen ya da aksatan statii farkliliklar1 dil ve anlatim giicliiklerinden kaynaklanan
kisitlamalar ve bunlarin ortadan kaldirilmasina yonelik ¢alismalar, yazili, sozlii ve s6zsiiz iletisimin
onemi ve kullanilan teknikler.

2. YARIYIL

TURK DIiLi 2



Tirkce de isim ve fiil ¢ekimleri, zarflar, edatlar. Climlenin unsurlari, climle tahlilleri ve uygulamalari.
Noktalama isaretleri ve imla kurallari. Kompozisyonla ilgili genel bilgiler. Kompozisyon yaziminda
plan ve uygulamalar. Kompozisyon da anlatim sekli ve uygulamasi. Yazili kompozisyon tiirleri.
Anlatim, ciimle bozukluklar1 ve bunlarin diizeltilmesi. Edebiyat ve diisiince diinyasi ile ilgili eserlerin
okunup incelenmesi; teorik uygulamasi, kurallar ve raporlarin hazirlanmasi. Tiirk ve diinya
edebiyatindan diisiince tarihinden se¢ilmis giizel 6rneklere metinlere dayanarak 6grencilerin dogru ve
giizel konusma, yazma yeteneginin gelistirilmesi ve bununla ilgili uygulamalar.

ATATURK iLKELERI ve INKILAP TARIHI 2

Kuva-y1 Milliye, itilaf devletlerinin Tiirkiye’yi paylasma projeleri, 1. Inénii, II. Indnii, Sakarya
Savaslari, Biiyiik taarruz, Mudanya Miitarekesi, Tiirk Inkilab1 , anayasa hareketleri, Milli miicadele
sonrast siyasi partiler ve ¢ok partili doneme gegcis, Rejime karsi tepkiler, hukuk, egitim ve sosyal
alanlarda inkilap, Atatiirk ilkeleri ve Inkilaplari, Atatiirk’{in ekonomi politikasi, 1930-38 déneminde
Tirkiye ve diinyada genel durum.

YABANCI DIL 2 (iNGILiZCE)

Passive Voice. Models, Will, Shall, Can, Could, May, Might, Must, Should, Have to, Would.
Too/Eighter. How long does it take...? Some/any, Someone/ Somebody/ Something/ Somewhere
Anyone /Anybody/Anything Anywhere .None /all. Everyone/ Everybody /Everything/ Everywhere.
Comparative and superlative form of objectives, Statements.

OFiS PROGRAMLARI -2

Bilgisayar sisteminin temel kavramlari verilerek, isletim sistemi (Windows XP), internet ve ofis
uygulama programlarinin(MS Word, Excel, PowerPoint, Access ve Outlook ) temel seviyede
kullanma becerilerini vermektir

TiICARET HUKUKU

Ticari Is, Ticari Isletmeler, Ticari Yargi, Tacir ve Tacir Olmanm Sonugclari, Ticaret Sicili, Ticaret
Unvani, Marka, Haksiz Rekabet, Ticari Defterler, Tacir Yardimcilari, Ortakliklar Hukuku ve Sirket
Tirleri, Kiymetli Evrak

EKONOMI 2

Bu derste makro iktisadi konular ve uygulamalar ulusal ve uluslararasi diizeyde incelenerek, sayisal
degiskenler ile analiz edilmektir. Ayrica incelenen konular ile ilgili giincel iktisadi olaylar derste
degerlendirilmekte ve makroekonomik performansi arttirma yollar1 ¢6ziim Onerileriyle birlikte ortaya
konulmaktadir.

DONEM SONU MUHASEBE iISLEMLERI

Isletmelerin bir faaliyet donemi sonunda envanter ve degerleme islemlerini yaparak, mali tablolarm
diizenlenmesini gerceklestirmek.

2. YARIYIL (SECMELI DERSLER)
ISARET DILI

Isitme engelli bireylerin kullandig1 isaret dilini 6grenmek, 6gretmek ve sosyal yasam igerisinde
gerektiginde bu dili kullanma becerisi kazandirmak.

TURKIYE EKONOMISi



Tirk ekonomisinin genel yapisi: ulusal gelir, istihdam ve dis ticaret, temel sektorlerin analizi (tarim,
endiistri ve hizmetler), gelir dagilimi, ekonomik kalkinma ve Tiirk ekonomi politikasinin kisa
tarihgesi.

GIRISIMCILIK

Bu derste girisimcinin 6zellikleri, girisimcilikte sermaye faktorii, girisimcilik kiiltiirii ve girisimeilik
tiirleri incelenecektir.

LOJISTIK YONETIMi

Stratejik sorunlar ve cevrenin analizi, hedef belirleme ve hedeflere ulasabilmek i¢in uygun kaynak
dagiliminin belirlenmesi konularin1 kapsamaktadir. Temel konular, ag tasarimi, insan kaynaklari, drgiit
iligkileri, orgiitsel stratejiler, hedefler ve standartlar.

ISLETME BECERILERI GRUP CALISMASI

Isletme faaliyetleri ve yonetim uygulamalariyla ilgili becerilerini gelistirebilme. 2. Y&netim siirecinde
ortaya ¢ikan sorunlari taniyabilme ve ¢oziim onerileri sunabilme. Etkili bir iletisimde bulunarak, kendi
kendini gelistirme ve ydnetme becerisi kazanabilme. Insan iliskileri ve grup calismasmin 6nemini
kavrayabilme.

3. YARIYIL
FINANSAL YONETIM

Ust yonetim agisindan finansmanin énemini vurgulayarak finansal tablolarm bir ydnetim araci olarak
nasil kullanildig1 6rneklerle agiklamak.

PAKET PROGRAMLAR -1

Muhasebe ile ilgili temel kavramlart ve belgeleri taniyabilme, Finansal tablolarda bilango ve gelir
tablosu diizenleme ile ilgili ilkeleri kavrayabilme, Bilgisayar ortaminda finansal tablolari
diizenleyebilme, Muhasebe ile ilgili paket programlari kullanabilme.

MALIYET MUHASEBESI
Maliyet muhasebesi ile ilgili temel kavramlarin bilgisini aktarmak.
PAZARLAMA iLKELERIi

Pazarlama kavramimin tanmimi, pazarlama faaliyetlerinin etkilendigi cevresel sartlarin incelenmesi,
pazarlama siirecinin elemanlar1 olan pazarlama karmasinin anlatilmasi, pazarlama fonksiyonunun
uygulanmasindaki ilkeler.

ISLETME YONETIMIi

Isletme ve Y&netimin Temel Kavramlari, Amagclart ve Cevre ile Iliskileri: Temel kavramlar,
Isletmenin amaclari, Ekonomik yap1 igindeki yeri, Yonetici ve girisimci arasindaki fark; Isletmelerin
Smiflandiriimas: Biiyiikliik, Miilkiyet, Hukuki yap1 vb. acisindan smiflandirma; isletmelerin Kurulus
Caligmalari, Biiyiikliigii ve Kapasitesi: Kurulus asamalar1, Yer se¢imi, Biiyiikliiglinlin belirlenmesi,
Kapasite; Isletme Fonksiyonlari: Y&netim, Organizasyon, Kontrol, Planlama; Organizasyonun Isleyisi:
Liderlik ve yonetim, Stratejik yonetim, Degisim, Gruplar, Motivasyon



INSAN KAYNAKLARI YONETIMi

Insan kaynaklari ydnetiminin ortaya ¢ikisi, is analizi, insan kaynaklari planlama, insan kaynaklari
temin ve secimi, egitim ve gelistirme, performans degerlendirme, is degerleme ve iicret gibi insan
kaynaklar1 fonksiyonlart ile ilgili konulara deginilecektir.

3. YARIYIL (SECMELIi DERSLER)
ISTATISTIK

Istatistigin tamimi, kullanilan temel kavramlar, veri tiirleri ve toplama ydntemleri, verilerin
diizenlenmesi, merkezi egilim 6l¢iileri, dagilim 6lgiileri, tahmin teorisi, korelasyon analizi, regresyon
analizi ve indekslerin 6gretilmesi hedeflenmektedir.

IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

Hizmet sozlesmesinin tesisi, sozlesmenin sona erme sonuglari, ¢alisma, dinlenme siireleri, tatiller,
tazminatlar ve genel olarak caliganlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda
sigortaltya saglanan yardim ve hizmetleri icermektedir.

FINANSAL OKUR YAZARLIK

Oncelikle finans ve ekonomiye iliskin temel kavramlar paylasilip finansal bir bakis agisi
kazandirilacak 6grenciye, daha sonra ii¢ perspektif temelinde (birey, aile ve isletme) karsilasilabilecek
finansal konularda dogru tutum ve davranisi gosterebilmeleri, dogru kararlari alabilmeleri i¢in ihtiyag
duyacaklar1 paranin zaman degeri, finans matematigi, mali tablolar ve analizi, finansal sistem, para ve
sermaye piyasalari, fon kaynaklari, finansal aracilar, finansal araglar, finansal planlama, basabas
analizi, yatirim kararlarinda kullanilan yontemler teorik temelleriyle ve pratik hayattan ornekler
verilerek ele alinacaktir.

TURK VERGI SISTEMi

Tirk vergi sisteminin yapist ve gelisimi. Gelir ilizerinden aliman vergiler. Servet lizerinden alinan
vergiler. Harcamalar {izerinden alinan vergiler.

DIS TICARET ISLEMLERI

Di1s Ticarette Temel Kavramlar, Disg Ticaret Teorileri, Gegmisten Giiniimiize Dis Ticaretin Gelisimi,
Dis Ticareti Yerel Ticaretten Ayiran Yonler, Dig Ticarette Kullanilan Teslim Sekilleri; Incoterms
2000, D1s Ticarette Kullanilan Belgeler (Ticari Belgeler, Resmi Belgeler, Tasima Belgeleri, Sigorta
Belgeleri, Finansman Belgeleri) ve Kullanilma Amaglari.

MESLEKI YABANCI DiL 1

Ogrencilere is hayatinda kargilagabilecekleri ekonomi ve is hayatinda kullanilan terimleri, bankacilik
ve glimriikle ilgili terimleri ve Ingilizce yazigmalari anlamalarina yardimci olacak mesleki dil
becerilerini kazandirmaktir.

STRATEJIK YONETIM

Stratejik yoOnetim siirecinin nasil gerceklestigi, stratejik kararlarin ozellikleri, dis ¢evre analizleri,
endiistri dali analizi, amag, hedef, misyon, amag yapist ve hiyerarsisi, i¢ ¢evre analizi, swot analizi,
strateji tiirleri, strateji formiilasyonu ve portf0y analizleri konularina deginilecektir.



4. YARIYIL
SIRKETLER MUHASEBESI

Sirket kavrami ve girket tilirlerini kavrayabilme, Sirketlerin kurulus islemlerini, sermeye
degisikliklerini, kar zarar dagitimimi vergilendirilmelerini, birlesmelerini, dagilmalar1 (tasfiye), tiir
degistirmeleri gibi konular kavrayarak uygulayabilme.

URETIM YONETIMi

Uretim kavrami, iiretim yonetiminin isletme organizasyonundaki yeri. Uretimde sistem yaklasimi,
iiretim sistemi tiirleri. Fabrika yeri secimi ve etkileyen faktorler, fabrika yeri se¢ciminden kullanilan
degerleme metotlari, fabrika diizenlemesi. Uretim hatt1 diizenlemesi, iiretim hattt modelleri. Kapasite
planlamasi, kapasite planlamasinda kullanilan teknikler. Is analizleri ve is analizlerinde kullanilan
teknikler, is analizleri ve is degerlendirme yontemleri.

ORGUTSEL DAVRANIS

Bu ders altinda “zeka ve kisilik teorileri gibi bireysel farkliliklar, motivasyon teorileri, is tatmini,
orgiitsel baglilik gibi tutumlar, psikolojik s6zlesme ve giliven gibi konularin birey davranisina etkileri
incelenmektedir. Bu konularin  yam1 sira yonetimsel davranisin  ekonomik gelisme ve
endiistrilesmedeki rolii; yonetici sinifi, yonetici kisiligi ve Tiirk ekonomik, siyasal, egitim ve sosyo-
kiiltiirel kisitlar1 ¢ercevesinde Tiirkiye'de yoneticilik uygulamalar1 gibi konularinda ayrintili sekilde
islenilmesi hedeflenmektedir.

PAZARLAMA ARASTIRMASI

Pazarlama arastirmasi silireci, pazarlama probleminin belirlenmesi, aragtirma dizaynlari, veri
kaynaklari, 6rnekleme, veri toplama yontemleri ve araglari, dlgme, verilerin analizi ve yorumu.
Pazarlamada arastirma raporu hazirlanmasi.

PAKET PROGRAMLAR 2

Muhasebe ile ilgili temel kavramlari ve belgeleri taniyabilme, Finansal tablolarda bilango ve gelir
tablosu diizenleme ile ilgili ilkeleri kavrayabilme, Bilgisayar ortaminda finansal tablolar
diizenleyebilme, Muhasebe ile ilgili paket programlart kullanabilme.

MALI TABLOLAR ANALIZi

Mali analiz tekniklerini kullanarak isletmelerin mali analizini yapabilmeleri ve gelisme siirecini
yorumlayabilme yetenegi kazandirmak.

4. YARIYIL (SECMELIi DERSLER)

TOPLAM KALITE YONETIMI

Rekabet ve kalite kavramlari, kalitenin tarihsel gelisimi ve kalite gurulari, Toplam Kalite Yonetimi
Felsefesi ve llkeleri, Organizasyonlarda kalite kiiltiirii ve faaliyetlerdeki kalite sorumluluklari, stirekli
iyilestirme (Kaizen), kalite maliyetleri, Toplam Kalite Yonetiminde Tedarikgiler, EFQM
Miikemmellik Modeli, Kalite Yonetim Sistemleri, ISO 9001, ISO 14001, ISO 27000,

HALKLA ILIiSKiLER

Tanimi1 ve kapsami, insan faktorleri, 6geleri, 6nemi ve hedef kitleler, halkla iliskilerin reklam ve
programda ayirimi ve ortak yonleri, kurumsal reklamcilik ve dnemi, kisisel iligkiler, sosyal yap1



icerisinde insan, haberlesme, kiiltiir ve ¢evre, dort adim ilkesi ve halkla iliskiler calismalarinda
izlenecek yol, Halkla iliskilerde dikkate alinacak ilkeler.

SATIS YONETIMI

Satig yonetimi kavrami 6nemi, fonksiyonlar1 ve stratejileri. Satis siirecinin asamalari, satis yonetimi
planlamasi, cevresel faktorler, satis tahmini, satis giicii Orgiitii, satis belgelerinin ve kotalarinin
olusturulmasi. Satiscilarin se¢imi, egitimi, motive edilmesi ve {icretlerini belirleme ydntemleri,
satigcilarin denetimi ve degerlemesi

ELEKTRONIK PAZARLAMA

Internetin teknik gelisimi, yeni ekonomi kavrami baglaminda ticarette meydana gelen degisimlerin
etkilerinin, elektronik pazarlamanin yonetsel, teknik, hukuki ve finansal altyapisi

iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi

Is giivenliginin tanim ve tarihgesi, Kaza olusumu ve cesitleri, Meslek Hastaliklar1 ve korunma yollari,
Ergonomi, Atdlyede elektrikli ve elektriksiz aletlerde is giivenligi, Is giivenliginde Koruyucular,
Ilkyardim kurallari, Yangm ve Patlamalarda giivenlik 6nlemleri, I Hukuku ve y®onetmelikleri, Is
Giivenligi Sorusturmasi.

YONETIM MUHASEBESI

Mali tablolarin yonetim agisindan 6nemi, fiyat hareketleri ve muhasebe islevi iizerinde etkileri ve
¢oziim yollari, maliyet ve maliyetleme, karin saptanmasi ve sorunlar1 ve ¢oziim yollari, muhasebe
analizi ve yOnetimin karar alma islevi, planlama, maliyet-hacim-kar analizleri, biitgelerin planlama
araci olarak kullanilmasi, standart maliyetler ve kontrol, 6zel yonetim kararlarina iligkin teknikler.

MESLEKI YABANCI DiL 2

Uretim ve hizmet isletmeleri ile ilgili Ingilizce terimler ve deyimler. Pazarlama, iiriin, fiyat,
promosyon ile ilgili ingilizce terimler ve deyimler. isletme ile ilgili. Ingilizce terimler ve deyimler
Bugiiniin is ile ilgili Ingilizce terimler ve deyimler kavramlar. Bu konularla ilgili basit metinler
tizerinde ¢aligmalar.

EMLAK YONETIMi

Boliime yeni baslayan Ogrencilerin emlak la ilgili temel bilgilere sahip olmasini saglama. Emlak
komisyonculugu kavramu, tapu islemleri, s6zlesmeler, fiyat tespiti, arazi bilgisi, vergilendirme, alim ve
satimda dogan hak ve yiikiimliliikleri konularini anlatma.

VERGI HUKUKU

Vergi hukukunun; hukuk sistemi i¢indeki yerini, kaynaklarin1 uygulanmasini kavrayabilme, vergiye
iligkin temel kavramlari, vergilendirme siirecini, vergi borcunu sona erdiren nedenleri agiklayabilme.
Vergi hukukunda siireleri, miikellefin degerlendirilmesi amortismani agiklayip hesaplayabilme, vergi
su¢ ve cezalarini ve vergi yargisini kavrayabilme



